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Vorwort des Vizeprasidenten fiir Forschung und Nachwuchsforderung

Vorwort des Vizeprasidenten fiir Forschung und Nachwuchsfdrderung

Wenn die Neugier sich auf ernsthafte Dinge richtet,
dann nennt man sie Wissensdrang
(Marie Freifrau von Ebner-Eschenbach, 1830-1916)

|\ Von Forschenden fiir Forschende®, so konnte man die Funktion
4 des hier vorliegenden Forschungsberichts 2016 auch umschreiben.
Doch wirde diese Zusammenfassung zu kurz greifen und dabei
ubersehen, dass die im Bericht enthaltenen Forschungsdaten der
Mitglieder unserer Universitat Vechta - also bspw. Forschungs-
projekte und Publikationen sowie Promotionen und Habilitationen
- auch ,AuRenstehenden” verdeutlichen soll, in welchem MalRe und
Umfang und in welcher Art und Weise an der Universitat Vechta
Forschung betrieben wird. Im Sinne eines ,Forschungsmarketings’
werden so die Ergebnisse der fruchtbaren Vechtaer Forschungs-
landschaft nicht nur intern bekannt, sondern auch aufserhalb unse-

res Campus einem wissbegierigen Personenkreis vermittelt.

Es wiirde mich daher freuen, wenn der Forschungsbericht viele Leserinnen und Leser fande, die
ihr Interesse an der Vechtaer universitaren Forschung zum Ausdruck brachten und in Kontakt mit
unseren Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern traten. Eine passende Anlaufstelle, um den
eingangs im Zitat erwahnten Wissensdrang stillen zu konnen, bietet hierzu auch der Science
Shop Vechta/Cloppenburg. Uber dessen Arbeit kdnnen Sie sich an dieser Stelle ganz konkret
informieren: https://www.wissen-teilen.eu/

Abschlieffend mochte ich allen Kolleginnen und Kollegen dafiir danken, dass sie bereitwillig Aus-
kunft Uber ihre Forschungstatigkeiten gaben. Denn ohne die Mitwirkung aller an Forschung Be-
teiligten wiirde dieser Forschungsbericht nicht ohne weiteres erscheinen kdnnen.

Mit besten kollegialen Griigen

e

Prof. Dr.Michael Ewig
Vizeprasident fir Forschung und Nachwuchsforderung

der Universitat Vechta


https://www.wissen-teilen.eu/

Systematik

Systematik

Die Darstellung der Forschungstatigkeiten der Mitglieder der Universitat Vechta erfolgt in der
nummerischen Reihenfolge der Departments sowie alphabetischer Reihenfolge der Facher, For-
schungsinstitute und -zentren.

Die Gliederung ist durchgangig wie folgt:
l. Zusammenfassung der Forschungsschwerpunkte des Instituts/Fachs im Berichtszeitraum

[l. Im Berichtszeitraum neu eingeworbene bzw. abgeschlossene Drittmittelprojekte mit Nennung
des Drittmittelgebers bzw. Auftraggebers, die unter eigener Leitung oder Mitarbeit begonnen,
abgeschlossen oder durchgefihrt wurden.

[1l. Im Berichtszeitraum abgeschlossene Promotionen und Habilitationen

IV. Versffentlichungen von Mitgliedern des Instituts/Fachs im Berichtszeitraum

Nicht alle Mitglieder haben zu allen Punkten Angaben gemacht. Neu an die Universitat Vechta
berufenen Mitgliedern stand es frei, ihre Forschungsaktivitaten im Bezugszeitraum auch fir die
Jahre vor ihrer Berufung nach Vechta im Forschungsbericht zu dokumentieren.

Eine leichte Orientierung ist mit Hilfe des Personenregisters am Ende des Forschungsberichtes
moglich. Dort sind alle im Bericht verzeichneten Forschenden und Lehrenden der Universitat
Vechta im Bezugszeitraum 2016 zu finden.



Department | - Management Sozialer Dienstleistungen

Department |
Management Sozialer Dienstleistungen

Mitglieder
M Vivien Breitriick M Prof.inDr/in Vanessa Mertins
91 Prof.Dr.Gerald Eisenkopf M Reinhard Schulze
1 BerndJosef Leisen M Christian Walter

. Forschungsschwerpunkte

Soziale Dienstleistungen haben sich in den vergangenen Jahren in Zielsetzung, Form und Hilfsan-
geboten kontinuierlich entwickelt. Dieser Wandel stellt ihre Anbieter stets neu vor besondere
Herausforderungen, da er mit bestandigen Veranderungen der Strukturen 6ffentlicher Haushal-
te, dem Umbau sozialer Sicherungssysteme und damit verbundenen Maldnahmen zur Sicherung
und Steigerung der Qualitat und Effizienz Sozialer Dienstleistungen zusammentrifft.

Graduiertenkolleg

Anfang 2016 startete das neu formierte Graduiertenkolleg der Universitat Vechta und der
Hochschule Hannover (HsH) unter dem Titel ,Okonomische Analyse und Steuerung von Verhal-
ten in Organisation®.

Im Fokus standen die Forschungsvorhaben der derzeit finf Promovierenden, die unter der Lei-
tung von Prof.in Dr.in Mertins (Professur Betriebswirtschaftslehre der Universitat Vechta) und
Prof. Dr. Andreas Daum (Fakultat IV: Wirtschaft und Informatik der Hochschule Hannover) in
einer zweitagigen Veranstaltung in Warmsen/Niedersachsen prasentiert und diskutiert wurden.
Besonders vielfaltig zeigte sich das Spektrum der dargebotenen Promotionsthemen, welches
von klassisch-betriebswirtschaftlichen Problemstellungen bis hin zu Fragestellungen mit ge-
samtgesellschaftlicher Relevanzreichte.

Nach diesem ersten Meilenstein werden die Promovierenden ihre Forschungsvorhaben bis zum
nachsten gemeinsamen Treffen im kommenden Sommer weiterentwickeln.



Department | - Management Sozialer Dienstleistungen

Projektleitung:

apl. Prof. Dr. Karl Martin Born
Prof.in Dr.in Vanessa Mertins
Prof. Dr. Martin Schweer

Laufzeit:
Oktober 2016 - Oktober 2019

Finanzierung:

Euroéische Union - Interreg VB North





































































































































































































































































































































